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Il lavoro ieri e oggi

- Art. 2095 c.c. Categorie dei prestatori di lavoro:

| prestatori di lavoro subordinato si distinguono in dirigenti, quadri,
impiegati e operai;

- Art. 2103 c.c. Mansioni del lavoratore:

Il prestatore di lavoro_deve essere adibito alle mansioni per le quali
e stato assunto o a quelle corrispondenti alla categoria superiore
che abbia successivamente acquisito ovvero a mansioni equivalenti
alle ultime effettivamente svolte, senza alcuna diminuzione della
retribuzione;
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Il lavoro ieri e oggi
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Il lavoro ieri e oggi
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Il lavoro ieri e oggi
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Lavoro e questione demografica

POPOLAZIONE RESIDENTE
Censimenti 1861-2001,
milioni
SEPTTT
1B61 1871 1881 1901 1911 1921 1931 19356 1951 1941 1971 1981 1991 2001
La popolazione POPOLAZIONE RESIDENTE E FAMIGLIE PER AREA GEOGRAFICA ‘
italiana €@ in continuo  Al1" gennaio 2010
aumento. — r _FﬂPDLi.III]HET | — e MIGLIE
. . = = Emming otale CUi Stramer
Negll UItImI anni Nord 13.421.952 14.146.483 27568 435 2.610.007 12.019.148
|' apporto degh Centro 5729380 £.151.084 11.690 464 1.070.386 4932120
] . Mezzogiorno 10.136.0M1 10.745.358 20.BB1 429 hhi 666 1.993.754
stranieri e stato ltalia 29.287.402 31.052.925 50,340,328 4,235,059 24.905.042

fondamentale.
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Lavoro e questione demografica

POPOLADIONE RESIDENTE PER CLASSE Ol ETA
AL CENSIMENTO DEL 1841
COMPOSIZION] PERCENTUALI

M Maschi

Allungamento della vita media

£5-49

POPOLAZIONE RESIDENTE Lo
PER SESSO B Maschi
ECLASSE DI ETA
AL1° gennaio 2010,
composizioni
percentuali

[
Il Femmine
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Fonte: Istat 20 10
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Lavoro e questione demografica

Indice di vecchiaia

- Rapporto percentuale tra Ia
popolazione in eta anziana (65
anni e piu) e la popolazione in eta

giovanile (meno di 15 anni);

- In Lombardia nel 2010 & pari a
141,9% contro la media italiana di
144,0%;

- Il valore nella provincia di Milano €
pari a 153,8%;

150,0

145,0

140,0

135,0

130,0

125,0

120,0

115,0

110,0

Indice vecchiaia

M Lombardia
M ttalia

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Fonte: Rielaborazione dati Istat
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Lavoro e questione demografica

Indice di dipendenza

Rapporto tra la popolazione
residente in eta non attiva (da 0 a
14 anni e da 65 anni e oltre) sulla
popolazione in eta lavorativa (da
15 a 64 anni);

In poco meno di otto anni in
Lombardia € aumentato di 6,2 punti
passando dal 45,8 al 52,0;

Il valore nella provincia di Milano e
pari a 53,1 punti;

Indice di dipendenza

2002 - 2010
54,0

52,0

50,0

49,1

M ombardia

. .
48,0 ltalia

46,0

44,0

42,0
2002 2010

Fonte: Rielaborazione dati Istat
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Lavoro e questione demografica

- - Tassa i crexcila nntarale
La crescita della popolazione ikia tilyetiia i)

X -] Y-} LRI} 30 6.0 20 ]

- Il tasso di crescita naturale e |l
rapporto tra il saldo naturale e
I'ammontare medio della popolazione
residente, moltiplicato per mille;

- Il tasso migratorio estero ¢ il rapporto
tra il saldo migratorio (iscritti dall’estero
meno cancellati per l'estero nell'anno) e =
I'ammontare medio della popolazione s «
residente, moltiplicato per mille; s

- La popolazione italiana cresce grazie al
fenomeno mlgratono; & 18 .0 1.0 &0 B 120

Fonte: Istat
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Lavoro e questione demografica

Tasso di crescita naturale

2002 - 2009 — E il tasso migratorio estero elevato
1,20
1,00 00t Tasso migratorio estero
2002 - 2009
0,80

9,00

0,60 8,00

B | ombardia =

0,40 B ttalia 7,00

0,20 ) 6,00 6,02
0,00 - 2> 5,00

20 438

-0,20 4,00

-0,40 3,00 -

-0,60 2,00

La Lombardia ha una sua 1,00

peculiarita: tasso di crescita 000

naturale e positivo sin dal 2002 200
2002 Fonte: Rielaborazione dati Istat
7

M [ombardia
B ttalia
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Lavoro e questione demografica

Lombardia: crescita naturale e tasso migratorio estero

12,00

10,00

L'impatto del fenomeno

migratorio sull'aumento della : .
popolazione lombarda risulta °% i
ancor piu evidente mediante f
I'analisi anno per anno e la °% . B Tasso d rescita naturale
comparazione con il tasso di . fasse migreloio estre
crescita naturale. 00

2,00

0,00
2002 2003 2004 2006 2006 2007 2008 2009

-2,00
Fonte: Rielaborazione dati Istat
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Lavoro e questione demografica

Gli ‘fffem _ PRESTAZIONI PENSIONISTICHE
dell'invecchiamento ;.0 7008

della popolazione

incidono su diversi VS Indennitarie  Assistenziali Totale
fattori. Numero [migliaial 18.627 951 £.231 23809
Importo complessivo [milioni di eura] 217216 A A2E 19.525 241165
Importo medio annuo [euro) 11.622 4 651 4615 10.129
Spesa/Pil 13,85 0,28 1,25 15,38
Uno dei p|l:| Tasso di pensionamento 31,02 1,58 7035 39,65
Indice di beneficio relatwo b4 b4 1781 17,67 38,79

importanti € quello
della spesa sociale.

Fonte: Istat
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Lavoro e questione demografica

L'andamento
storico
dell'incidenza sul
Pil della spesa
pensionistica mette
in risalto la portata
della questione.

In poco piu di 30
anni l'incidenza e
raddoppiata.

SPESA PENSIONISTICA TOTALE
Anni 1971-2008, incidenza percentuale sul Pil

923

1M 1975 1980 1985 1970 1995 2000 2005 2008

Fonte: Istat
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Il contesto produttivo

| . OCCUPATI PER SETTORE DI ATTIVITA
I— eVOl uzione Anni 1999-2009, composizioni percentuali

demografica e
uno dei fattori
che incide

ANND 1999 ANND 2004 ANND 2009
Servizi Servizi Cervizi
63,6% i, 7% &7,0%:

sull'evoluzione
d e | I d Industria Industria Imdustria

. 31,5% Agricoltura 30,7% Agricoltura 29,2% Agriceoltura
produzione L% [yt 38%
|ta||ana Fonte: Istat

Progressivamente il settore dei servizi aumenta la
propria predominanza.
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Il contesto produttivo

Semvizi micro-impresa Serizi piccola impresa W Servizi media impresa W@ Servizi grande impresa
Industria micro-imprasa Industria piceala impresa W Industria media impresa W@ Industria grande impresa

La struttura an
della o wous
produzione

italiana e
analoga a
quella tedesco.
Prevalgono,
tuttavia, le
imprese di

20

SERMWIE
piccola
dimensione. Y e o s ; o @ g O PO e P 00 0 P e
S o 5 -« HE
rﬁfﬁ} {@‘5\ oF e @{\ B o G‘i@? & P \fé‘ﬁ\ 5" (;5’@':; é‘\ﬁéﬁfﬁ? 35 j{@é\ Q?‘ﬁ\@&é\%"éc?@%i@*iaﬁv
3 q-@% & < 3 K Fonte: Istat
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Il contesto produttivo

Numero medio addetti per impresa

. 2001 - 2008
Le aziende lombarde 6.00

si confermano essere
piccole aziende. 5'00 B R R B
Il numero medio di » o
dipendenti e sopra la
media nazionale, ma 200
non supera le sei o0
unita.
000

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Fonte: Rielaborazione dati Istat
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Il contesto produttivo

L'analisi dei dati mostra
come la Lombardia,
insieme al Lazio, stia
diventando |la Regione a
forte vocazione terziaria.

Il settore prevalente,

infatti, e quello dei servizi.

[ ] Industria - micro impresa

[ ]Industria - piccola impresa
[ ] Industria - media impresa
I Industria - grande impresa
[_] Servizi - micro impresa

[ Servizi - piccola impresa
B Servizi - grande impresa

Fonte: Istat
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Mercato del lavoro: una questione europea

Il mercato del lavoro italiano si
inserisce all'interno della
Strategia Europea per
l'occupazione.

Gli obiettivi e i target
occupazionali vengono
coordinati a livello comunitario
e di seguito implementati a
livello nazionale con piani di
intervento specifici.
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Mercato del lavoro: una questione europea

Il Processo di Lussemburgo del
1997 definisce i quattro pilastri
per il mercato del lavoro
europeo del futuro:

* X %

1.0ccupabilita;
2.Imprenditorialita;
3.Adattabilita;
4.Pari opportunita;
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Mercato del lavoro: una questione europea

La Strategia di Lisbona del
2000 intensifica gli obiettivi
precedenti e punta alla
trasformazione dell'Ue:
“Nell'economia_basata sulla
conoscenza piu competitiva e
dinamica del mondo, in grado
di realizzare una crescita
economica sostenibile con
nuovi e migliori posti di lavoro
€ una maggiore coesione
sociale.”
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Mercato del lavoro: una questione europea

Nel 2010 I'UE rivede le sue
stime, anche a causa
dell'impatto della crisi
finanziaria globale.

Viene indicata un nuovo
pacchetto denominato: Europa
2020. Una strategia per una
crescita intelligente,
sostenibile e inclusiva.
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Mercato del lavoro: una questione europea

| principali obiettivi europei sono:

S : Efficienza - 5 -
Oibiettivi Tasso di L . A . . Riduzione della popolazione a
- - . Obiettivi dil riduzione Emergie Riduzione del Abbandono Istnuzione terziara S - = -
UE/Stati mﬁn - RES in % del PIL del £ di COz  — oG lastico in % in % rischio di p-:ﬂh udeiﬁulmm sociale in
mesmbri energia im Miep MerD di persone
Obiettivo 20% 20 g umento
principals 5% 1% (rispette ai el 2% = : 10% 40 % 200000 000
dellUE del 1900) energetica pan 3
385 Me=p
-20 % Il risultato non pud essere caleolato
Stima per I'UE® T3.70-74 % 285-272 % {rispetho ai el A% 2008 Mep 10,30-10.50 % A7.50-38.0 % a cansa di differenze nelle
del 1980) metndologie nazionali
| principali obiettivi italiani sono:
[ ]
Obiettivi e RS in 56 el pyL | OtV di riduzione Energie Lol Abbandono | Istruzione terziaria | m‘m;m me 2 et
stati membri mﬁw "' del tasso di COF rinnovabili consumo di scolastico in % in % f=Ene "'r"ju"“’““ divercone
energia in Misp persone
IT 67489 % 1.53 % -13% 1T % 2780 15-18 % 2827 % 2 200 000
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Il mercato del lavoro italiano

Analisi del mercato del lavoro
italiano non e agevole.

Il primo passo da compiere e
chiarire il valore delle parole.

Tra il senso comune e il valore
scientifico di alcuni termini vi e
grande differenza che spesso
genera confusione.
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Il mercato del lavoro italiano

Occupazione e tasso di occupazione

Occupato = colui che nella settimana
di riferimento, ha svolto almeno
un’ora di lavoro oppure e stata assente
dal lavoro ma ha mantenuto il posto di
lavoro o I’attivita autonoma;

Il tasso di occupazione e il rapporto tra
gli occupati e la popolazione della
stessa classe di eta moltiplicato per
cento.
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Il mercato del lavoro italiano

. BO 80

Il tasso di - 75

occupazione italiano e 70

65 i)

(15 — 64 anni) e pari 60 60

al 56,9% e non ha & 5

50 k50

raggiunto gli - e

obiettivi previsti 0 a0

. . 33 35

dalla Strategia di , .

Lisbona. 25 .

20 + 20

15 15

Durante la crisi e 10 10

0 1 5

sceso, mentre . , , _ , , _ , g
quello tedesco e % % ® L. A T % %

Fonte: Eurostat geo

Contin uato a Sa I i re- m 2004 m 2005 m 2006 = 2007 = 2008 = 2009 m 2010 = Lisbon Target
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Il mercato del lavoro italiano

Tasso occupazione 15 - 64 anni

Il tasso di %0 .

occupazione 00w m s

di Milano e 00 ¥ | 1 B

della
Lombardia & B
al di sopra

del dato 200

nazionale. 100

Fonte: Rielaborazione dati Istat
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Il mercato del lavoro italiano

Particolare | I I O

attenzione [ s = e [ | = ]
dev'essere 37,4 75,4 37,5 75,8 35,1 73,4 34,1 72,2

45,3 74,3 46,9 76,2 46,2 75,9 46,2 75,6 ‘
24,0 72,4 23,5 73,0 22,9 72,0 20,4 68,2
39,1 78,0 36,0 74,7 28,0 67,4 24,9 64,9
31,4 78,2 31,9 78,9 31,2 77,4 30,8 77,0

posta al tasso
di occupazione

giovanile. 24,7 64,3 24,4 64,3 21,7 61,2 20,5 58,8 ‘
Olanda 68,4 87,8 69,3 88,4 68,0 87,2 63,0 84,9
55,5 80,6 55,9 80,8 54,5 80,8 53,6 80,5
Il confronto 44,6 78,4 44,7 79,3 39,6 75,4 38,8 75,3
Germania — 42,2 80,1 42,2 80,6 38,3 77,3 38,7 76,4

Italia indica una Regno Unito 52,9 80,0 52,4 79,7 48,4 77,7 47,6 77,7

. Norvegia 54,5 82,8 57,3 83,7 52,6 82,5 51,4 79,0
distanza

profonda.

Fonte: Rielaborazione dati Eurostat
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Il mercato del lavoro italiano

Tasso di occupazione 15 - 29 anni

2004 - 2010
Il confronto, N
invece con la
situazione 50

milanese e
lombarda mostra
un tasso di 30
occupazione piu
elevato rispetto la
media nazionale,
ma fortemente
indebolito dalla 0

Cr|S| . Fonte: Rielaborazione dati Istat

40

49,9
489
44,5 44,6
43,2

B VMilano
M Lombardia
ltalia

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
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Il mercato del lavoro italiano

Disoccupazione

Disoccupato = soggetto privo di lavoro
che sia immediatamente disponibile
allo svolgimento e alla ricerca di una
attivita lavorativa secondo modalita
definite con i servizi competenti (d. Igs.
297/2002, art. 3);

Grande differenza rispetto all'idea
comune di disoccupato.
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Il mercato del lavoro italiano

Tasso di disoccupazione

Il tasso di disoccupazione e rapporto tra
la popolazione di 15 anni e piu in cerca
di occupazione e le forze di lavoro.

La forza lavoro e la somma degli
occupati e delle persone in cerca di
occupazione.

Disoccupato = colui che compie almeno
un’azione di ricerca di un determinato
tipo nei 30 gg. precedenti l'intervista.
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Il mercato del lavoro italiano

Tasso disoccupazione 15 - 74 anni
2004 - 2010

25

Il tasso di
disoccupazione
italiano dal 2004

e al di sotto della

. 15 :gifrZany
medla UE 27. O spain
B France
- ltaly
. 10
E' evidente
I'innalzamento
5
del tasso dovuto
alla crisi.
0

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Fonte: Rielaborazione dati Eurostat
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Il mercato del lavoro italiano

Tasso di disoccupazione

Se si guarda alla 2004 - 2011

situazione 1:: 86

milanese e w -
lombarda, il 2o N Y

tasso di .
disoccupazione 0w || | y | O Lomerda
appare prima e o B S e S

durante la crisi, »0

inferiore a quello *

nazionale. ;:

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 t1 2011 t2

Fonte: Rielaborazione dati Istat
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Il mercato del lavoro italiano

Un focus | 07 | 2008 | 2009 | 2010 |
particolare va —mmmmmmm

UE-27 15,5 15,5 19,8 11,4 20,8 12,5

dedicato alla 11,9 9,8 10,5 8,2 11,2 9,2 99 8,4 ‘
disoccupazione 229 143 221 13,1 258 150 329 197
. | Spagna 18,2 92 246 136 37,8 221 416 252
glovanile. 189 10,4 184 92 228 11,7 225 121
203 10,4 21,3 11,0 254 132 27,8 14,7
Olanda 59 2,4 5,3 2,2 6,6 3,4 8,7 4,4
Ancora una vola
) Austria [N 54 8,0 48 10,0 6,2 8,8 5,9
il raffronto con la Finlandia  [IEECE 70 165 6,7 215 97 21,4 9,2
Germania 19,3 70 202 6,7 250 96 252 9,9
Regno Unito [EELE 50 15,0 57 19,1 83 19,6 8,2
mostra una s
. Norvegia 7,4 3,0 7.5 3,5 9,2 3,6 9,3 5,3
distanza

S|gn |f|cat|va . Fonte: Rielaborazione dati Eurostat
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Il mercato del lavoro italiano

Tasso disoccupazione 15 - 24 anni

Milano e la 2004 - 2011
Lombardia 0
mantengono un 300 =
tasso di o |
disoccupazione 1 = . =g = e
200 e, : B Lombardia
per i giovani di  tolo
15 — 24 anni al di o BB
sotto della media 100
nazionale. 0
0O

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 201111 2011 t2

Fonte: Rielaborazione dati Istat
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Il mercato del lavoro italiano

Tasso disoccupazione 18 - 29 anni

2004 - 2011
St . 25,0
ituazione
analoga alla o ms
. 20,0 . 189
precedente se si -
analizza il dato N 1 -
15,0 ] 144 ] 159 B Vilano
SuU I | d [ ] 129 127 B Lombardia
. . ", O ttalia
disoccupazione
100 = 9 89 89 9
giovanile dei
giovanitrail8e
5,0
29 anni.
0,0 L L
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 t1 2011 t2

Fonte: Rielaborazione dati Istat



_egay

Associazione per gli Studi Internazionali e Comparati sul Diritto del lavoro e sulle Relazioni industriali

Il mercato del lavoro italiano

Tasso di inattivita

Il tasso di inattivita e wuguale al
rapporto percentuale tra le non forze
di lavoro nella fascia di eta 15-64 anni
e la_popolazione della medesima
fascia di eta.

Non forza di lavoro = persone che non
sono classificate né come occupati, né
come in cerca di occupazione.
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Il mercato del lavoro italiano

Tasso di inattivita 15 - 64 anni

2009
40,0
Il tasso di inattivita _
italiano rispetto agli
. . . 30,0
altri Paesi Ue si
25,0 M talia
mostra molto | " o
Spagna
e I evatO . 20,0 : See;;nania
15,0

Supera di 14,5 punti ,,
quello tedesco.

50

0,0

Totale

Fonte: Rielaborazione dati Istat
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Il mercato del lavoro italiano

Tasso inattivita 15 - 64 anni

Il tasso di inattivita 2004 - 2009
m iI a nese e 40.0 375 376 - 375 376 378 378 379
\ e \ 35,0
lombardo e piu a0 T AR (5 R
30,0
basso rispetto la .
. . ' 22,1 22,1 217 B Milano
media nazionale. * 2 B Lombard
20,0 [ talia
15,0
Spicca anche la 00
differenza tra la 50
provincia di Milano o

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 t1 2011 2

e il territorio
regionale.

Fonte: Rielaborazione dati Istat
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w8 | a9 | 200

> 51 guards [ e e e

'. . [ \
all'inattivita UE-27 558 17,4 556 17,1 562 17,2 569 17,4 ‘
giovanile il 486 17,6 47,5 169 480 165 487 17,5 ‘

68,9 155 69,8 159 69,1 152 69,7 15,1
52,2 14,1 52,3 13,5 549 13,5 57,3 13,2
61,3 12,7 61,0 13,1 59,6 12,4 603 12,3
69,1 28,2 69,1 27,7 70,9 29,5 71,6 31,0 ‘
273 10,1 26,8 96 272 98 31,0 11,2
39,2 14,9 39,2 152 39,5 13,9 41,2 14,5

confronto con I'Ue
mostra dei dati
preoccupanti.

Molto piu rispetto a

quelli della 46,6 15,7 46,5 151 496 16,5 50,6 17,1
disoccupazione 47,8 13,8 47,2 13,6 49,0 145 483 15,2

. . f“{'uﬂ 38,3 15,8 38,3 155 40,3 152 40,8 15,3
giovanile.

T 412 146 380 133 42,1 144 433 16,6

Fonte: Rielaborazione dati Eurostat
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Tasso di inattivita 15 - 24 anni

2004 - 2011
. . . el n 80,0
Il tasso di inattivita T .
. 70,0 66,4 66,5 67,5 %1 %1 657575
de”a fa SCIa 15_ 24 64’2597 613608 62,1 60’962,8 644 847
. . 60,0 %45y ' 1
anni mostra dei
N . . . 50,0 ilano
livelli di guardia B Lot
40,0 [ ttalia
anche nella
. . . . 30,0
provincia di Milano
. 20,0
e nella Lombardia.
10,0
0,0 L L
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 1 2011 t2

Fonte: Rielaborazione dati Istat
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Tasso di inattivita 18 - 29 anni

2004 - 2011

Nella fascia 18 — 29 K
anni, il tasso di N L e
inattivita L. o= s 7P
diminuisce, ma GRS N
mantiene sempre = B Lorods
un livello elevato. aE B B O o

2
La crisi, poi, in
maniera evidente, h
spinge verso 0 i EeEe O

I'inattivita. 2004

Fonte: Rielaborazione dati Istat
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| 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Un altro fenomeno si sta UE.27

_ _ 14,3 14,1 158 16,4
sviluppando all'interno del 125 118 122 124
rapporto giovani e mercato del 17,3 16,8 17,6 20,5
lavoro. Spagna 14,2 16,5 21,3 21,5
13,6 13,1 15,2 154
20,0 20,3 21,9 23,4 <l
Olanda 61 56 61 67
10,1 96 9,9 98

A

Si parla di generazione Né — Né.

Un fenomeno europeo,_ ma che

. ) . 93 98 11,9 115
assume connotazioni particolari

7.8 79 97 82
H : Regno
in Italia. Unito 13,6 13,6 150 15,1

Norvegia 66 59 68 76

Fonte: Rielaborazione dati Eurostat
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Chi sono i Né — Né? I NEET: composizione - 2010
M - disoccupati O- inattivi marginally attached
O - scoraggiati W - altri inattivi

Giovani di eta 15-29 anni né
occupati, né inseriti in un

250000

R 200000
percorso regolare di
) - - 150000
istruzione/formazione
. . 100000
(istruzione
. . . . 50000
scolastica/universitaria e
. . . 0
CorSI dl fOFmaZIone 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

professionale regionale di 6
mesi).

Fonte: CNEL, Rapporto sul mercato del lavoro 2010 -
2011



Jll FORPT

Associazione per gli Studi Internazionali e

Comparati sul Diritto del lavoro e sulle Relazioni industriali

Il mercato del lavoro italiano

| giovani che non studiano e non lavorano
(valori percentuali, medie annuali)

(a) Incidenza dei Neet sulla popolazione
tra 15 e 29 anni (1) (2)

40

35

30 R T -—“"'_

25

20

15 B _..--"':'--""-"_"-

- s = e s

5

D 1 1 1 1 1 1
2005 2006 2007 2008 2009 2010

MNord Ovest ==0==Nord Est

m— Centro = = Sud e Isole

40
35
30
25
20
15
10

50

40

30

20

10

(b) Probabilita di uscire dalla condizione
di Neet a 12 mesi (3)

50

40

30

Nord Ovest MNord Est Centro Sud e Isole

W 2008 02010

Fonte: Banca di Italia
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Nel 2008 i Né- Né
erano poco meno di

Incidenza dei Neet nel 2010 sulla popolazione di riferimento
(valori percentuali e unita)

VOCI Nord Ovest MNord Est Centro Sud e Isole ltalia . . .

S 2.000.000 di giovani.

Maschi 14,2 12,2 15,5 30,0 20,5 | N d ue ann | sono

Femmine 20,0 20,4 21,8 34,6 26,4
Per tipologia di famiglia: CreSCi uti di Oltre

Single 13,4 13,8 15,0 30,4 18,9 o

Sposati e conviventi 32,6 33,7 375 62,2 43,5 200.000 unita.

Con genitori 14,1 12,6 15,8 284 20,2
Per titolo di studio:

Terza media 18,9 179 177 34,0 24,8 L' usc Ita d a | | a

Diploma 14,5 13,9 18,4 30,7 21,9

. . . ’ ’

Laurea 173 16,6 22,7 29,9 22,4 condizione di Né — Né
In cerca di occupazione (1) 39,7 377 39,9 29,6 33,8 . .
Totale (incidenza) 170 16,2 18,6 323 234 SI concentra sem pre di
Totale (consisenza) 384.702 267427 327.811 1.253.731 2.233.672 ‘

piu nella scelta di un
NUOVO percorso
formativo.

Fonte: elaborazioni su dati Istat, Rilevazione sulfe forze di lavoro.
(1) Quota sul totale dei Neet.

Fonte: Banca di Italia
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Né - Né
2004 - 2009

Il dato lombardo si
presenta al di sotto 260
della media nazionale.

20,0 - = 199 19,5
Tuttavia anche |la .
Lombardia risente
dell'impatto della crisi s |
economica che spinge
sempre piu i giovaniin >0
una condizione di Né 5

V 4
N e 2004 2005 2006 2007 2008 2009
]

M [ombardia
B ttalia

Fonte: Rielaborazione dati Istat
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Il mercato del lavoro italiano

Quali sono, quindi, le principali
criticita del mercato del lavoro
italiano, in. modo particolare
in riferimento ai giovani?

Piu che al tasso di disoccupazione
occorre guardare:

1.Al basso tasso di occupazione;
2.All'alto tasso di inattivita;
3.Al fenomeno dei Né - Né;
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T

Dove nascono le UE-27 172 | giovani italiani entrano pIU
tardi nel mondo del lavoro.

maggiori difficolta per 17,5
i giovani italiani? 17,9
_ . Spagna 17,1
Il punto di maggiore
debolezza non sono I BT
ebolezza non: 1
gli anni medi di Olanda 176 16,7

istruzione, bensi il Austria 16,5
raccordo tra mondo
della scuola e mondo
del lavoro.

22
20,3 Danimarca 17,8

19,9
Regno Unito FPsel

Regno Unito Ji

Norvegia

[
Lo
(8

Fonte: Rielaborazione dati Eurostat
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Modello italiano: prima studio e poi
lavoro.

Studenti a tempo pieno versus altre categorie
(studenti che lavorano, occupati, Neet)
Italia, giovani 15-29 anni (Anno 2008)

Ostudenti, non lavoratori BMstudenti lavoratori
Moccupati, non studenti ANeet

100% |iiiiii V y

80% — —

60% —

40% —

20% —

OD-"’G T T T 1
15-19 20-24 25-29

Fonte: CNEL, Rapporto sul mercato del lavoro 201 - 2011

Studenti a tempo pieno versus altre categorie
(studenti che lavorano, occupati, Neet)
Germania, giovani 15-29 anni (Anno 2008)

Ostudenti, non lavoratori M studenti lavoratori
M occupati, non studenti [@ANeet

100%

80%

60% ———

40% —

20% —

Onfﬂ T T T 1
15-19 20-24 25-29

Modello tedesco: approccio studio
mentre lavoro.
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La conseguenza piu
contraddittoria del difficile
raccordo tra scuola e lavoro
e che durante la crisi le
aziende cercano profili che
non riescono a trovare o
trovano con difficolta.

Nel 2010 sono stati quasi
110.000 i profili che le
aziende non hanno trovato.
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Indignazione o speranza?

“Adorate il Signore, Cristo, nei
vostri cuori, pronti sempre a
rispondere a chiunque vi domandi
ragione della speranza che é in
VOI.

Tuttavia questo sia fatto con
dolcezza e rispetto.”

Prima lettera di Pietro, 3,15
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Indignazione o speranza?

“Adorate il Signore, Cristo, nei
vostri cuori, pronti sempre a
rispondere a chiunque vi domandi
ragione della speranza che é in
VoI.

Tuttavia questo sia fatto con
dolcezza e rispetto.”

Prima lettera di Pietro, 3,15
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Indignazione o speranza?

Quale speranza?

"Responsabilita = responsum —
abilita;

"Rendere ragione = leggere e
conoscere il reale;

"Dolce e rispettosa;




Jll AORPT

Associazione per gli Studi Internazionali e Comparati sul Diritto del lavoro e sulle Relazioni industriali

GRAZIE!

umberto.buratti@unibg.it
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